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Vi utdanner og styrker den neste generasjonen av 
ledere 

300+
Internasjonale  
alumni

100+
Søkere hvert år 

Samarbeidspartnere

Nøkkeltall

20
Deltakere plukket 
ut årlig

I løpet av ett spennende år gjennomfører 
deltakerne dynamiske workshops og 
seminarer med noen av landets fremste 
eksperter og foredragsholdere fra offentlige 
og private aktører. 

Sammen med en håndplukket mentor 
tilpasset deltakeren, ønsker vi å bygge den 
neste generasjonen av ledere ved å gi dem 
tidlig veiledning og støtten de trenger for å 
nå sitt fulle potensial. 

Om programmet
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Fagrådet

Jade
Hauan

Madeleine
Eriksen

Martin
Luzi

Oscar
Westbye

Vivianné
Bach

Nils
Lieberg Stieng

Leder Nestleder
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Dette skiller oss ut

Engasjerende 
læring

Delta på workshops og 
seminarer med ledende 
offentlige og private 
aktører i Norge.

Håndplukket 
mentor

Bli matchet med en 
ekspert på et område 
som deltakeren er 
interessert i.

Møt
 likesinnede

Bli kjent med andre 
likesinnede elever og 
bygg nye vennskap. 

Et unikt alumni 
nettverk

Livslangt medlemskap 
i et aktivt alumni nettverk 
som dekker utallige 
fagområder, interesser 
og land.
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Seminaroversikt

AUG SEP OKT NOV DES JAN FEB MAR APR MAI JUN JUL

Rekruttering & kick-off
Seminarer & nettverk Workshop & seminarer Seminarer & graduation

-
Besøk til 
Finansdepartementet

-
Besøk til Den Norske 
Opera og Ballett

-
Start-up utfordring

-
Realfagsseminar 

Tentativt

Young Professionals 
Seminar Omvising på Stortinget

Alumni Afterwork
Næringslivsdag hos  
NHO
Mentor-mentee workshop

Besøk til Nobels 
Fredssenter 

Besøk til et universitet 
eller stipend-ordning

Rettsstatsseminar og 
besøk til høyesterett

Graduation på Villa 
Otium 
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Vi kobler 
sammen talenter 

Hver deltaker blir matchet med 
en håndplukket mentor fra 
vårt samarbeidspartner-og 
alumninettverk. Våre mentorer 
har ulike bakgrunner og 
utdanninger, alt fra politikk og 
næringsliv, til kultur og idrett. 

Tony A. Vangen
Partner, Elden 
Advokatfirma

Frank Arnauts
Ambassadør, Belgium

Heidi N. Lunde
Stortingsrepresentant, H

Danby Choi
Redaktør, Subjekt

Eirik Normann 
Hansen

Prisbelønt 
foredragsholder

Ane Breivik
Leder, Unge Venstre

Kimiya Sajjadi
Gründer, Big Enough 

Global

Amit Ighani
Konsulent, Mckinsey & Co

Dr. Ishita Barua
Foredragsholder og 

AI-ekspert
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Dette sier deltakerne

“For meg har Young Ambassadors betydd at jeg har 
fått sett mange ulike deler av norsk samfunnsliv som 
jeg aldri hadde sett før. Det var veldig inspirerende og 
en viktig del av hvordan jeg valgte både utdanning og 
karriere etter programmet."

- Maiuran 2014/2015 

“Jeg vil anbefale programmet til alle 
videregåendeelever. Det er veldig god erfaring å ha 
med seg videre til både universitetet og arbeidslivet.” 

- Isabelle 2019/2020

“Lite visste jeg hvor viktig programmet kom til å bli for 
livet mitt når jeg først ble med. Jeg fikk en mentor som 
fikk meg til å åpne øynene og tørre å drømme stort. 
Han hjalp meg å forstå hva jeg ville jobbe med og 
oppfordret meg til å søke på et av de ledende 
universitetene på mitt felt.”

- Zuzanna 2015/2016

“Jeg tror noe av det beste med programmet for meg 
var måten fagrådet organiserte og tilpasset 
seminarene og workshopene til hver deltaker. Enten 
du liker medisin, jus, tech, politikk eller noe helt annet, 
så finner du definitivt et seminar som er perfekt for 
deg.”

- Orkidee 2023/2024
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Et aktivt og inspirerende alumninettverk 



10

Hva vi ser etter 

Engasjerte – Ivrige til å lære og ønsker å utgjøre en positiv 
forskjell i samfunnet. 

Samarbeidsvillige – Liker å jobbe med andre deltakere og 
mentorer for å bygge sterke og positive relasjoner. 

Vi ser etter unike talenter, uavhengig av kjønn, etnisitet, 
sosio-økonomisk bakgrunn eller politisk engasjement. Vi tror 
at meningsmangfold og engasjement er nøkkelen til å drive 
frem innovasjon og forandring for den neste generasjonen. 

Våre ideelle søkere er: 

Nysgjerrige – Nytenkende og entusiastiske for å utforske 
nye felt og interesser. 

Dedikerte – Klare for å delta og bidra aktivt til programmet.

1) Av praktiske og økonomiske hensyn tar vi kun imot søknader fra elever bosatt på Østlandet 
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Søknadsprosess 
1.Søknadsportale
n åpner 

2. Frist for 
søknader

3. 
Gruppe-intervju
er

4. Tilbud om 
deltakelse

1.juni 25.august 1.september 3.september

Formelle krav
• Elev på en godkjent norsk videregående 

skole

• Bosatt på Østlandet 

Slik søker du
Send inn din søknad her: 
https://www.youngambassadors.no/

Praktisk informasjon
• Takket være våre samarbeidspartnere er 

programmet helt gratis for deltakere.  

• YA dekker ikke reisekostnader i forbindelse 
med programmet. 

• Enkelte seminarer foregår på hverdager og i 
skoletiden. 

https://www.youngambassadors.no/
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Finn mer informasjon om programmet på vår nettside, 
www.youngambassadors.no, eller via våre sosiale medier:

@youngambassadors.noyoung-ambassadors-foundatio
n

youngamba

Sammen utvikler vi morgendagens ledere

http://www.youngambassadors.no/

